
Yourator 是專⻑數位、科技、新創⼈才的求職服務平台，重視每位⼈才的⾃我價值，期望透過⼈才與
企業端的雙向溝通，漸漸改變台灣的求職環境。

伴隨著 Yourator 企業客⼾的國內/跨國徵才需求⽇益增加，Yourator 要招募協助求職者拓展數位產業
與海外職涯的「⽇本市場⾏銷實習⽣」、「⽇本獵才顧問實習⽣」。此職位將負責協助將 Yourator 旗
下的服務推廣⾄海外市場，並吸引更多想到海外求職的⼈才來使⽤我們的服務！

藉由此次的實習計畫，將能夠了解數位產業的 Landscape 與未來⾛向，也會吸取亞洲各國的⼈才產業
的趨勢，並有機會加深對於職涯選擇與⼈⽣的體悟。

Yourator
2023 日文實習生招募計畫
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Yourator ⾏銷團隊習慣從求職者與招募團隊的⾓度雙向思考，產製各式⾏銷內容，結合線上、線下的
活動，將企業的雇主品牌好好地宣傳出去，⽬標讓 Yourator 成為「新世代⼈才喜歡的徵才品牌」！

【你將參與】

【條件要求】

【希望你有這些特質】

【加分條件】▸ 如果你有以下經驗，記得在 Cover letter、作品集中告訴我們！

【實習時間】

【應徵⽅式】投遞時請務必放上⽇⽂能⼒證明以及相關作品集！
⾄ Yourator 官網投遞履歷：https://yourator.teamdoor.io/s/YMKTJP                      

【Yourator 實習⼩福利】

【薪資範圍】NT$ 176 (時薪)

⽇本市場⾏�實�⽣

以中⽂撰寫⻑篇 SEO 內容（⽇本求職、⼈資招募相關主題）
協助團隊搜集⽇本市場相關情報，進⾏整理。
線上線下活動⽀援需求。
社群、網⾴等⽂案及⽂宣品製作。

中⽂寫作能⼒流暢，⽇⽂ JLPT N2 以上。
能使⽤ Canva, 剪映等平⾯設計軟體、影像編輯軟體能⼒。

對於職涯、求職相關議題有熱情，希望透過內容幫更多⼈找到⾃⼰的理想職位
思考邏輯清晰，對於內容架構、⾏銷策略規劃有認知與掌控⼒
熱愛學習新鮮事物，並且勇於溝通與分享
細⼼謹慎、有責任感，能夠⾃主管理任務、承擔錯誤，並找出解決⽅案

有過⽇商或全⽇⽂溝通職場的實習經驗、⽇本留學經驗...
協辦過線上或線下活動經驗。
具有 SEO 優化的執⾏經驗
有數位⾏銷的相關經驗（GA 證照、廣告投放）

⼯作時段：週⼀⾄週五， 11:00 〜 19:00（包含午休 1 ⼩時），⼀週需排班 3 天（含）以上。
期間：希望配合三個⽉以上，視⼯作需求有⻑期配合機會。＊如果表現優異，可以討論留任或其他⼯作機會

⼀對⼀的實習導師，多元完整的實習課程。同事好相處，有任何問題都歡迎提出，⼀起學習！
定期舉辦讀書會、跨部⾨合作機會，充實你的職場資訊
不定時冒出的飲料、點⼼，滿⾜你的職場⽣活

https://yourator.teamdoor.io/s/YMKTJP


【你將參與】

【條件要求】

【希望你有這些特質】

【加分條件】▸ 如果你有以下經驗，記得在 Cover letter 中告訴我們！

【實習時間】

【應徵⽅式】投遞時請務必放上⽇⽂能⼒證明！
⾄ Yourator 官網投遞履歷：https://yourator.teamdoor.io/s/YHHJP

【Yourator 實習⼩福利】

【薪資】NT$ 176 (時薪)

⽇本�頭實�⽣

⽇系企業求才說明會規劃與籌辦。
與求職者互動了解其需求。
⽂書處理、協助電話聯繫、資料整理。

⽇⽂⾄少達⽇常對話程度，JLPT N2 以上。
良好的溝通能⼒＆喜歡與⼈互動。
對於新創與數位產業有好奇⼼，會想要了解不同公司的商業模式與需要的⼈才樣貌。

對於⼈的熱情與關懷，希望幫助他⼈實現⾃我的價值，找到理想職位。
熱愛學習新鮮事物，並且勇於溝通與分享。
細⼼謹慎、有責任感，能夠⾃主管理任務、承擔錯誤，並找出解決⽅案。

有過⽇商或全⽇⽂溝通職場的實習、⽇本留學經驗...。
協辦過線上或線下活動經驗。
⼈資領域相關⼯作經驗。

⼯作時段：週⼀⾄週五， 11:00 〜 19:00（包含午休 1 ⼩時），⼀週需排班 3 天（含）以上。
期間：希望配合三個⽉以上，視⼯作需求有⻑期配合機會。＊如果表現優異，可以討論留任或其他⼯作機會

⼀對⼀的實習導師，多元完整的實習課程。同事好相處，有任何問題都歡迎提出，⼀起學習！
定期舉辦讀書會、跨部⾨合作機會，充實你的職場資訊
不定時冒出的飲料、點⼼，滿⾜你的職場⽣活

https://yourator.teamdoor.io/s/YHHJP

